
Was für einen Ratschlag gibst du den neuen AGP-Teilnehmern mit 
auf den Weg? 

Gerade zu Beginn war es sehr hilfreich, mit meinem Buddy und meinem Coach 
zu sprechen. Der Buddy hilft dir, dich gut in die neuen Abläufe einzufinden, und 
macht dich mit deinen neuen Kollegen bekannt, und dein Coach kann dich dabei 
unterstützen, spannende Projekte zu erhalten. Ausserdem bringt dich der 
Austausch mit anderen oder ehemaligen AGPlern weiter, da diese bereits 
unterschiedliche Bereiche durchlaufen haben und sich so ein breites Netzwerk 
im Unternehmen aufbauen konnten. So erfährst du auch mehr über laufende 
Projekte und die Einsatzbereiche in den einzelnen Business Units.  

Welchen Nutzen erwartest du von diesem Programm?

Ich denke, ich werde vom AGP in dreierlei Hinsicht profitieren: Erstens werden 
mir die regelmässigen Rotationen die Chance geben, mich ständig mit neuen 
Themen auseinanderzusetzen, und so werde ich über die zwei Jahre hinweg 
garantiert eine steile Lernkurve durchlaufen. Zweitens ermöglicht es das 
Auslandssecondment, früh das globale PwC-Netzwerk zu entdecken und über die 
Grenzen der Schweiz hinaus Erfahrungen zu sammeln. Drittens habe ich durch 
das Programm die Gelegenheit, mit einer Vielzahl von Personen mit 
unterschiedlichem Fachwissen und verschiedenen Fähigkeiten 
zusammenzuarbeiten und dadurch für mein weiteres Berufsleben ein breites 
Netzwerk aufzubauen.
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