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Als Finanzmarktakteur in der Schweiz hat die umfassende Umsetzung von gesetzlichen Regelungen eine
wichtige Bedeutung fiir Sie. Entsprechend ist es notwendig, stets einen Uberblick Uber die Veranderung der
versicherungsrelevanten Regularien zu haben. Um Ihnen eine Hilfe bei dieser Aufgabe zu bieten, haben wir
fiir Sie die Broschiire ,Ubersicht iber wichtige aufsichtsrechtliche Projekte” erstellt, die eine grafische
Darstellung fur den Einstieg und eine kurze Beschreibung von ausgewahlten Projekten im Bereich der Fi-
nanzmarktregulierung und in anderen Bereichen enthalt. Die Projekte sind nach den Adressaten gegliedert
und werden in den zwei Kapiteln ,Bereichsiibergreifende Projekte und ,Versicherungen“ dargestellit.

Am 28. Februar 2019 endete die Vernehmlassungsfrist fir die Teilrevision des Versicherungsaufsichtsgeset-
zes (VAG). Als nachste Schritte sind die Ausarbeitung des Vernehmlassungsberichtes sowie der Botschaft
des Bundesrates zum VAG geplant. Ein Inkrafttreten des angepassten Gesetzes ist friilhestens auf Beginn des
Jahres 2021 zu erwarten. Das Gesetz soll neu Bestimmungen zur Sanierung erhalten, mit dem Ziel
Versicherungsunter-nehmen im Krisenfall sanieren zu kénnen. Daneben sollen Erleichterungen fir
Versicherungen mit bestimmten Geschéaftsmodellen (z.B. Versicherungen mit ausschliesslich «professionellen
Kunden» oder Captives) und analog zu den Verhaltenspflichten fur Finanzdienstleister nach dem Finanz-
dienstleistungsgesetz (FIDLEG) Verhaltenspflichten fiir die Versicherungsbranche und den Vertrieb von
qualifizierten Lebensversicherungen eingefuhrt werden. Der Geltungsbereich umfasst zukiinftig auch
Versicherungsunternehmen mit Sitz im Ausland, die in der Schweiz eine Niederlassung haben und tber diese
in der Schweiz die Riickver-sicherung betreiben.

Gleichzeitig findet auch die parlamentarische Beratung zur Teilrevision des Versicherungsvertagsgesetzes
(VVG) statt. Das Gesetz soll neu die Moglichkeiten des elektronischen Geschaftsverkehrs beriicksichtigen.
Zudem sollen Themen wie Widerrufsrecht, vorlaufige Deckungszusage, Schutzbereich von Versicherungs-
nehmern bei Grossrisken bzw. bei professionellen Versicherungsnehmern oder die Beendigung des
Versicherungsvertrages angepasst respektive neu geregelt werden.

Gerne unterstiitzen wir Sie bei der Bearbeitung lhrer Projekte und in der Erarbeitung weiterer Erkenntnisse im
Bereich der Aufsichtsregulierung.

PwC Schweiz — Insurance Technical Office und PwC Legal Switzerland

1.1. lhre Kontaktpersonen

Birchstrasse 160, 8050 Zirich
+4158 792 24 21
michael.staempfli@ch.pwc.com

Birchstrasse 160, 8050 Zirich
+4158 792 12 19
mirjam.meyer@ch.pwc.com
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2. Zeitliche Ubersicht der Projekte

2.1. Bereichsubergreifende Projekte
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2.2. Versicherungen
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3.1. Prufwesen

Status: e In Kraft seit: 1. Juli 2019

e Erlass von Regelungen zur aufsichtsrechtlichen Priifung von Instituten nach Art. 1b BankG.
e Anlehnung an das Priifwesen bei Banken und Effektenhandlern.
e Beriicksichtigung von Erleichterungen fir Institute mit Fintech-Bewilligung durch reduzierten Priifumfang.

3.2. Geldwascherei/Compliance

Status: ¢ Botschaft an das Parlament publiziert am 26. Juni 2019
e Parlamentarische Beratung pendent
¢ Inkrafttreten erwartet: friihestens Anfang 2021

e Festhalten der ausdriicklichen Pflicht von Finanzintermediéren zur Uberpriifung von Angaben zur
wirtschaftlich berechtigten Person.

e Pilicht zur risikoorientierten, regelmassigen Uberpriifung der Aktualitat von Kundendokumentation.
e Unterstellung der Beratung (Grundung, Kauf, Verkauf, Fuhrung, Verwaltung und Mittelbeschaffung) von
— Sitzgesellschaften mit Sitz in der Schweiz; sowie
— Trusts
unter die Vorschriften des GwG und Einfiihrung von Sorgfalts-, Priifungs- und Meldepflichten fir Berater.

e Ausweitung der Sorgfaltspflichten fir Handler von Edelmetallen und Edelsteinen bei Bartransaktionen von
mehr als CHF 15‘000.

e Pflicht zum Handelsregister-Eintrag von Vereinen, die fur karitative Zwecke Vermdgenswerte im Ausland
sammeln oder verteilen.

Status: ¢ Inkrafttreten: 1. Januar 2020

e Erweiterung und Prazisierung der Kriterien, die auf Geschaftsbeziehungen mit erhéhten Risiken hinweisen.

e Konkretisierung der Anforderungen an gruppenweite Einhaltung der grundlegenden Prinzipien der
Geldwéschereipravention und an globale Uberwachung von Rechts- und Reputationsrisiken durch
Finanzintermediare mit Auslandtatigkeit.

e Senkung des Schwellenwertes fir Bartransaktionen mit Laufkunden und die Zeichnung von nicht
bdrsenkotierten kollektiven Kapitalanlagen von CHF 25000 auf CHF 15'000 Franken.

e Pilicht zur Uberpriifung der Angaben zum Auftraggeber und zur begiinstigten Person im Zahlungsverkehr.

e Pilichten zur regelméssigen Aktualisierung der Kundendokumentation und zur Uberpriifung von Angaben
zur wirtschaftlich berechtigten Person sind aufgrund bestrittener Gesetzesgrundlage nicht mehr Teil der
GwV-FINMA.
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Status: e Publikation vom 26. August 2019

¢ Technologieneutrale Auslegung der Bestimmung nach Art. 10 GwV-FINMA.

e Auch firr Dienstleistungen im Blockchain-Bereich miissen bei Zahlungsauftragen resp. beim Transfer von
Tokens Angaben zum Auftraggeber und zum Beglinstigten vorhanden sein.

e Ubermittlung dieser Informationen muss nicht zwingend auf Blockchain, sondern kann auch iiber andere
Kommunikationskanéle erfolgen.

Status: ¢ Inkrafttreten erwartet: 1. November 2019
¢ Ubergangsfrist fir Umwandlung in Namenaktien: 1. Mai 2021

¢ Umwandlung von Inhaberaktien in Namenaktien fiir Gesellschaften ohne Bérsenkotierung und
Gesellschaften, deren Aktien nicht als Bucheffekten ausgegebenen wurden.

e Einfihrung Sanktionssystem fiir die Verletzung der Pflicht zur:

— Meldung von wirtschaftlich berechtigten Personen durch Aktionare; und

— Fihrung von Verzeichnissen Gber Aktionare und wirtschaftlich berechtigte Personen.
e Einsichtsrechte fir Behdrden und Finanzintermediare.

¢ Anpassungen in verschiedenen Gesetzen: Obligationenrecht, Strafgesetzbuch, Steueramtshilfegesetz und
Bucheffektengesetz.

Status: < InKraft seit: 1. August 2018
» Ubergangsfrist bis 1. Januar 2020

e Anpassung des Rundschreibens an den raschen technologischen Wandel.
¢ Videoidentifizierung:

— Verzicht auf Vorgehen mittels Einmalpasswort (TAN);

— Uberpriifung von neu mindestens zwei Sicherheitsmerkmalen der Identifizierungsdokumente.
¢ Online-ldentifizierung:

— Sicherstellung der Einhaltung der Sorgfaltspflichten unter bestimmten Voraussetzungen durch
Uberweisung von einer Bank aus einem FATF-Mitgliedstaat zul&ssig, bisher Uberweisung von einer
Bank in der Schweiz zwingend.

e Lebenderkennung bei der Uberpriifung von Lichtbildern.

¢ Abgleich der Identifizierungsdokumente mit Referenzdatenbank, falls Finanzintermediar mit vorgelegten
Dokumenten nicht vertraut ist.
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3.3. Organisation Finanzmarkt

Status: ¢ Im Parlament am 15. Juni 2018 verabschiedet
e Referendumsfrist bis 4. Oktober 2018
e Inkrafttreten erwartet: 1. Januar 2020
« Ubergangsfristen bis zwei Jahre nach Inkrafttreten

e Anpassung der Verhaltens- und Produktvorschriften an angesprochenes Kundensegment
(Privatkunden/professionelle Kunden):

— Information Uber Finanzdienstleister, Dienstleistung und Produkt, u.a. mittels Basisinformationsblatt;
— Angemessenheitsprifung vor Geschéften mit Finanzinstrumenten (ausser execution only);
— Eignungspriifung bei Beratung und Vermdgensverwaltung.

e Vorgaben zur Organisation von Finanzdienstleistern und zur Vermeidung von Interessenkonflikten.

e Pflichten zur Information Giber die Annahme oder Pflicht zur Weitergabe von Entschadigungen von Dritten.

o Pflicht fir Kundenberater zum Eintrag in Beraterregister, falls Finanzdienstleister nicht geméss FINMAG
beaufsichtigt wird sowie zur Aus- und Weiterbildung.

e Erweiterung der rechtlichen Mittel zugunsten des Kunden, u.a. Anspruch auf Herausgabe von
Dokumenten.

e Ubergangsfristen nach Inkrafttreten:

— 6 Monaten fir Registrierung von Kundenberatern und Anschluss von Finanzdienstleistern an
Ombudsstelle;

— 2 Jahre fir Einfihrung der Pflichten im Zusammenhang mit dem Anbieten von Finanzinstrumenten
(u.a. Prospektpflicht fur Effekten, Basisinformationsblatt fir Finanzinstrumente, Verdéffentlichung).

Status: ¢ Anhdrung bis 6. Februar 2019
e Inkrafttreten erwartet: 1. Januar 2020
» Ubergangsfristen bis 1. Januar 2021 fiir Einhaltung der Pflichten zur Kundensegmentierung,
Fachkenntnisse, Verhaltensregeln, Organisation
» Verschiedene weitere Ubergangsfristen fiir die Veréffentlichung von Prospekten und
Basisinformationsbléttern

e Konkretisierung der Beratungs- und Informationspflichten fir Finanzdienstleister
e Ausflhrungsbestimmungen zu Vorgaben im FIDLEG:

— Organisation von Finanzdienstleistern;

— neues Kundenberaterregister;

— Kundendokumentation;

— Ombudsstellen;

— Prospekt beim Angebot von Effekten;

— Basisinformationsblatt.
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Status: ¢ In Kraft seit: 1. Januar 2019
e Ubergangsfrist bis 1. Januar 2024

e Verlangerung der Ubergangsfristen bis 1. Januar 2024 fiir kleine nicht-finanzielle Gegenparteien fiir die
Meldung von Derivattransaktionen.

e Keine Anpassung der Ubergangsfristen fiir finanzielle Gegenparteien und nicht-kleine nicht-finanzielle
Gegenparteien.

« Initialisierung einer Uberpriifung des FinfraG ab 2019 aufgrund internationaler und technologischer
Entwicklungen.

Status: ¢ Vernehmlassung am 22. August 2019 abgeschlossen
e Inkrafttreten erwartet frihestens per 1. Januar 2020
¢ Ubergangsfrist erwartet bis Ende 2024

e Prazisierung von Rolle und Kompetenzen der Finanzmarktbehorden in der Regulierung und im
internationalen Standardsetting.

¢ Regelung der Zusammenarbeit von EFD und FINMA.
¢ Konkretisierung von Voraussetzungen, Grundsétzen und Prozess fir Regulierungen der FINMA.

e Uberpriifung aller Regulierungen auf Stufengerechtigkeit und gegebenenfalls Vornahme von Anpassungen
innerhalb von funf Jahren nach Inkrafttreten.

Status: ¢ Publikation vom 24. September 2019

¢ Anerkennung der Gleichwertigkeit des Rechts der Vereinigten Staaten in Bezug auf
Risikominderungspflichten einschliesslich Ersteinschuss- und Nachschusszahlungen bei Geschéften in
nicht zentral abgerechneten OTC-Derivaten, welche der Regulierung und Aufsicht der CFTC unterliegen.
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3.4. Ubrige Themen

Status: ¢ Am 13. Juni 2019 im Nationalrat und am 19. Juni 2019 im Standerat letztmals behandelt

e Inkrafttreten erwartet: frihestens Anfang 2021

Uberfiihrung der Bestimmungen der Verordnung gegen iiberméssige Vergiitungen bei bérsenkotierten
Aktiengesellschaften (VegiV) in Bundesgesetz.

Setzen von Leitplanken fiir Antrittspramien und Entschadigungen fir Konkurrenzverbote.
Liberalisierung der Griindungs- und Kapitalbestimmungen.

Bessere Abstimmung des Aktienrechts auf das neue Rechnungslegungsrecht, u.a. bei den eigenen Aktien
und der Verwendung ausléandischer Wéhrungen in Buchhaltung und Rechnungslegung.
Geschlechterquoten fiir den Verwaltungsrat (je mind. 30 %) und Geschéftsleitung (je mind. 20 %) bei
grossen borsenkotierten Gesellschaften, Comply-or-Explain-Ansatz.

Lésungsvorschlag fiir die Problematik hoher Bestande von Dispoaktien.

Erhéhte Transparenzanforderungen im Rohstoffsektor durch Offenlegung von Zahlungen an staatliche
Stellen.

Status: e Am 12. Marz 2019 im Standerat und am 13. Juni 2019 letztmals im Nationalrat behandelt

10

Pflicht zur Befolgung von Bestimmungen zum Schutz der Menschenrechte und der Umwelt auch im
Ausland fir Unternehmung, welche zwei der nachfolgenden Werte tiberschreiten:

— Bilanzsumme CHF 40 Mio.;

— Umsatzerlds CHF 80 Mio.;

— 500 Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt.

Méogliche Ausdehnung auf Geschéaftsbeziehungen mit Dritten.

Pflicht zur Publikation eines Rechenschaftsberichts.

Bundesrat bekraftigt an Sitzung vom 14. August 2019 sein Festhalten an der Pflicht zur Einhaltung von
Menschenrechten und Umweltschutzstandards im Ausland. Er halt an Pflicht zur Nachhaltigkeitsbericht-
erstattung fur gréssere Unternehmen mit Giber 500 Mitarbeitenden fest, will jedoch die Méglichkeit
gewahren auf einzelne Berichterstattungsaspekte zu verzichten, falls dies erlautert wird («Comply or
explain»-Ansatz)
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Status: ¢ Inkrafttreten: 1. Juli 2020

¢ Verpflichtung von Arbeitgebern zur Durchfiihrung einer Lohnanalyse alle 4 Jahre, falls dieser mehr als 100
Mitarbeitende beschaftigt.

e Befreiung des Arbeitgebers, falls Analyse eine Lohngleichheit ergibt.

e Durchfiihrung der Lohnanalyse anhand Standard-Analyse-Tool des Bundes oder mit einer
wissenschaftlichen und rechtskonformen Methode.

e Uberprifung der internen Lohnanalyse durch unabhingige Stelle:
— zugelassenes Revisionsunternehmen; oder
— Organisationen der Arbeitnehmervertretung oder Gleichstellungsférderung.
¢ Pflicht zur Information tUber das Ergebnis der Lohngleichheitsanalyse
— der Aktionéare bei borsenkotierten Gesellschaften im Anhang zur Jahresrechnung; und
— der Mitarbeitenden.
e Befristung der Massnahmen auf 12 Jahre, bis 20. Juni 2032.

Status: e Inkrafttreten 1. Juli 2020
o Durchfiihrung der ersten Lohngleichheitsanalyse fiir Unternehmen mit mindestens
100 Mitarbeitenden bis spéatestens 30. Juni 2021

e Regelung der Ausbildung von leitenden Revisoren, die im Auftrag von Arbeitgebern
Lohngleichheitsanalysen uberprifen.

e Festlegung des Prifungsgegenstandes.
e Beschrankung der Geltungsdauer der Verordnung bis 30. Juni 2032.

Status: ¢ Im Nationalrat letztmals am 25. September 2019 und im Stédnderat am 11. September 2018
behandelt

¢ Erweiterte Auskunfts- und Dokumentationspflichten.
e Starkung der Aufsichtsbehdrde und Verscharfung der Sanktionen.

e Beriicksichtigung der in der EU ab 25. Mai 2018 anwendbaren Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO)
sowie der Datenschutzkonvention des Europarates (SEV 108).

e Fir Gesellschaften mit grenziiberschreitendem Geschéaft in der Européischen Union sind die
Bestimmungen der EU-DSGVO zu beachten.

e Verabschiedung des Parlaments im September 2018 zur Etappierung der Vorlage:

— 1. Umsetzung der EU-Richtlinie 2016/680 zum Schutz naturlicher Personen bei der Verarbeitung
personenbezogener Daten zum Zwecke der Verhiitung, Ermittlung, Aufdeckung oder Verfolgung von
Straftaten oder der Strafvollstreckung (Weiterentwicklung des Schengen-Besitzstands);

— 2. Totalrevision des Bundesgesetzes Uiber den Datenschutz (DSG) bis ca. Ende 2019.
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Status: * Ablésung des LIBOR bis spétestens Ende 2021

Zur Ermittlung des LIBOR beitragende Banken sind voraussichtlich ab 2021 nicht mehr zur Teilnahme am
LIBOR-Fixing verpflichtet.

Nationale Arbeitsgruppe fiir Referenzzinssatze in Franken (NAG) erarbeitet Reformvorschlage zur
Abldsung des LIBOR.

Schaffung einer Grundlage zur Ablésung des CHF LIBOR durch Einfihrung der Swiss Average Rate
Overnight (SARON).

Risiken fur die Institute:

— Rechtsrisiken fir Vertrage zu Finanzprodukten mit Endfélligkeit nach 2021;

— Bewertungsrisiken fiir Derivat- und Kreditkontrakte, die auf den LIBOR referenzieren;
— operationelle Bereitschaft.

FINMA empfiehlt, sich friihzeitig mit den Herausforderungen einer potenziellen Ablésung des LIBOR zu
befassen.

Status: ¢ Vernehmlassung bis 28. Juni 2019

Rahmengesetz zur Anpassung mehrerer Gesetze im Zusammenhang mit der Blockchain/Distributed Ledger
Technologie:

12

im Obligationenrecht: Erhéhung der Rechtssicherheit bei der Ubertragung von DLT-basierten
Vermogenswerten durch Schaffung der Moglichkeit zur elektronischen Registrierung von Rechten, welche
die Funktionen von Wertpapieren gewahrleisten kann.

im Bundesgesetz tiber Schuldbetreibung und Konkurs: Erhéhung der Rechtssicherheit durch die
ausdruckliche Regelung der Aussonderung von kryptobasierten Vermdgenswerten im Fall eines
Konkurses.

im Finanzmarktinfrastrukturrecht: Schaffung einer neuen Bewilligungskategorie fiir DLT-Handelssysteme.

im Finanzinstitutsgesetz: Schaffung der Mdglichkeit zur Bewilligung als Wertpapierhaus fir den Betrieb
eines organisierten Handelssystems.
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4.1. Gesetzesanderungen

Status: ¢ Botschaft an das Parlament publiziert am 28. Juni 2017
¢ Am 9. Mai 2019 im Nationalrat und am 18. September 2019 im Sténderat behandelt
¢ Inkrafttreten erwartet: offen

e Einflihrung Erleichterungen fiir den elektronischen Geschéaftsverkehr.

e Weitere Anderungen betreffen Widerrufsrecht, vorlaufige Deckung, Verjahrung, Kiindigungsrecht sowie
Grossrisiken.

Status: ¢ Vernehmlassung endete am 28. Februar 2019
¢ Inkrafttreten erwartet frihestens per 1. Januar 2021

e Einfihrung eines kundenschutzbasierten Regulierungs- und Aufsichtskonzepts.

e Ausweitung der Verhaltens- und Sorgfaltspflichten bei der Erbringung von Finanzdienstleistungen analog
zum FIDLEG/FINIG

e Einfuhrung eines Sanierungsrechts fur Versicherungsunternehmen

¢ Niederlassungen von Versicherungsunternehmen mit Sitz im Ausland, die in oder Gber die Schweiz die
Ruckversicherung betreiben, unterstehen neu der Aufsicht gemass VAG

e Punktuelle Anpassungen z.B. fiir Berlicksichtigung innovativer Geschéaftsmodelle oder bei den Regelungen
fur die Gruppenaufsicht

13 Ubersicht tiber wichtige aufsichtsrechtliche Projekte | Stand: 1. Oktober 2019 | Versicherungen



pwec

4.2. In Kraft getretene Rundschreiben der FINMA

Status: e In Kraft seit: 1. April 2018

¢ Nach Inkrafttreten: Sofortige Anwendung auf neue oder gednderte Auslagerungen
¢ Ubergangsfrist von fiinf Jahren zur Anpassung bestehender Auslagerungen
e Anhdrung bis 12. Juli 2019 fir Anpassungen Kleinbankenregime

Anhdrung zu notwendigen Anpassungen des Rundschreibens wegen definitiver Einfllhrung des
Kleinbankenregimes. Insbesondere sieht die Anderung des Rundschreibens vor, dass Anforderungen im
Einzelfall unter Beriuicksichtigung der Grosse, der Komplexitat, der Struktur und des Risikoprofils des
Instituts umzusetzen sind.

Anwendbar fir alle dem VAG unterstellten Unternehmen sowie Zweigniederlassungen (und Banken sowie
Effektenhandler).

Bestatigung und Vereinfachung von bisheriger Praxis sowie Einflihrung zuséatzlicher Anforderungen.
Festlegung regulatorischer Rahmenbedingungen und aufsichtsrechtlicher Anforderungen an
Outsourcingldésung (u.a. auch betreffend Vertragsinhalt).

Pflicht zur Flihrung eines Inventars tiber ausgelagerte Dienstleistungen (fur Versicherungen
Geschaftsplanformular J).

Anforderungen des Rundschreibens gelten auch bei gruppeninternen Outsourcings, Erleichterungen
kénnen jedoch bertcksichtigt werden, falls Risiken nachweislich nicht bestehen oder Anforderungen nicht
relevant sind.

Bei Auslagerung ins Ausland muss in der Schweiz der Zugriff auf Informationen jederzeit gewéhrleistet
sein, die fur Sanierung und/oder Abwicklung notwendig sind.

Weiter muss bei Auslagerungen ins Ausland die Versicherungsgesellschaft ausdriicklich zusichern, dass
Einsichts- und Prifrechte beim Dienstleister durchgesetzt werden kénnen.

4.3. In Kraft getretene Anderungen bestehender

Rundschreiben

Status: e« Implementierung notwendiger Anderungen bis zum 1. Januar 2020.
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Anwendbar fir alle dem VAG unterstellten Versicherungsunternehmen.

Berechnung SST auch fir Captives.

Neue Auslegung der Run-off-Sichtweise im SST fihrt zu einer angepassten Umsetzung des Run-off-
Prinzips.

Berechnung des SST berlcksichtigt die erwartete Erneuerung von Vertragen bzw. Neugeschafte nicht
(mehr)

Ubersicht tiber wichtige aufsichtsrechtliche Projekte | Stand: 1. Oktober 2019 | Versicherungen



Status: ¢ Anwendbar: sofort, Ubergangsfrist bis 31. Dezember 2019 fiir Anforderungen betreffend
Unabhéngigkeit von VR-Mitgliedern und betreffend der VR-Ausschiisse

¢ Anwendbar fur alle dem VAG unterstellten Versicherungsunternehmen.

e Vollkommene Uberarbeitung, Kiirzung und Straffung des Rundschreibens, wobei auch Préazisierungen
vorgenommen und neue Anforderungen eingefiihrt wurden.

e Ausrichtung der Umsetzung des Rundschreibens auf Grosse, Komplexitat und Risiken einer
Versicherungsgesellschaft (Grundsatz der Proportionalitét).

¢ Neuerungen wurden beispielsweise in folgenden Bereichen vorgenommen:

— Zusammensetzung des Veraltungsrates und Verwaltungsratsausschisse;
— interne Revision;

— Risikomanagement und internes Kontrollsystem bei Auslagerungen.

Status:

Anhorung im 2. Quartal 2018
¢ Inkrafttreten: 1. Dezember 2018
e Gultig fur Tarife, die ab dem 1. Januar 2020 zur Anwendung kommen

Ubergangsfristen fiir Umwandlungsséatze bis 1. Januar 2024 und rein kommerzielle Rabatte bis
1. Januar 2022

¢ Ex-post-Evaluation erwartet: 2022

e Aktualisierung und Zusammenfassung des FINMA Rundschreibens 2008/12 ,Drehtlrprinzip berufliche

Vorsorge“ und des FINMA Rundschreibens 2008/13 , Tarifierung Risikoversicherung berufliche Vorsorge* in
einem Rundschreiben

¢ Aufhebung von Begrenzungen bzw. des Verhaltnisses zwischen hdchster und tiefster Pramie bei der
Erfahrungstarifierung

¢ Anwendung von Rabatten strikt nur, wenn diese versicherungstechnisch begrindet sind
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